
START ist ein Stipendienprogramm für engagierte
Schülerinnen und Schüler mit Migrationshintergrund

START unterstützt sie auf ihrem Weg zum Abitur.

Warum? Weil wir zeigen möchten, dass junge Zuwan-
derer in Deutschland willkommen sind und hier erfolg-
reich ihren Weg gehen können! 

Wer steht hinter START? START ist eine Initiative der
Gemeinnützigen Hertie-Stiftung. Mehr als 100 Partner
aus Wirtschaft und Gesellschaft unterstützen unsere
Arbeit.

Was ist START? Wie fördert START?

START-Stipendiaten erhalten

– monatlich 100 Euro Bildungsgeld
– einen Laptop mit Drucker und Internetanschluss
– weitere finanzielle Unterstützung, z. B.

für Nachhilfe oder Sprachkurse 
– Seminare in den Bereichen Natur und Technik,

Sport, Kunst, Musik, Politik, Persönlichkeits-
entwicklung ...

– individuelle Beratung zur schulischen und 
persönlichen Entwicklung

Du kannst Dich für START bewerben, wenn Du

– einen Migrationshintergrund hast, also mindestens 
ein Elternteil oder die Großeltern nicht in Deutschland 
geboren sind,

– in einem der 14 START-Bundesländer zur Schule gehst
(alle außer Bayern und Baden-Württemberg),

– eine weiterführende Schule besuchst (z. B. Hauptschule,
Realschule, Gesamtschule, Gymnasium) und gute Noten
hast (Durchschnitt ca. 2,5 und besser),

– zum Zeitpunkt der Bewerbung die 9. oder 10. Klasse 
(bei Schulabschluss nach 13 J.) bzw. die 8. oder 9. Klasse 
(bei Schulabschluss nach 12 J.) besuchst.

Ganz wichtig ist uns, dass Du Dich für Andere engagierst,
als Klassen- oder Schulsprecher, als Sanitäter, als Übungs-
leiter im Sportclub, als Streitschlichter, als Mitarbeiter der
Schülerzeitung, als aktives Vereinsmitglied, als Teilnehmer
der Schule bei Wettbewerben oder oder oder ...

Bei unserer Auswahl achten wir besonders auf

– Deine Persönlichkeit,
– Dein gesellschaftliches Engagement,
– Deine schulische Leistung und Entwicklung und  
– die finanzielle Situation Deiner Familie.

Wen fördert START?

» Mir ist das START-Stipendium 
sehr wichtig. START hat mir gezeigt,
wie viel in mir steckt und dass man
seine Ziele nicht aus den Augen 
verlieren darf.« (Meriam, 18 J.)

» START ermöglicht es mir, mich in
Ruhe auf mein Abitur vorzubereiten
und meine Eltern finanziell zu entla-
sten. START heißt für mich aber auch:
neue Leute kennenlernen und einfach
Spaß haben!« (Heinz, 20 J.)

Fotos: Erol Gurian, Pedro Citoler

START_Flyer_2010_rz.qxd  02.02.2010  18:43 Uhr  Seite 1



Bewirb Dich bis zum 30.04.2010! –
online unter www.start-stiftung.de

Stipendien für engagierte
Schülerinnen und Schüler
mit Migrationshintergrund

Stipendien für engagierte
Schülerinnen und Schüler
mit Migrationshintergrund

Ein Projekt der

Für das Einreichen Deiner Bewerbung gibt es zwei
Möglichkeiten:
– Du bewirbst Dich über das Online-Formular direkt auf 

unserer Internetseite www.start-stiftung.de oder
– Du sendest Deine Bewerbung per Post an die START-

Landeskoordination in Deinem Bundesland. Das dafür 
notwendige Antragsformular im PDF-Format und die 
Adresse Deiner START-Landeskoordination findest Du 
unter www.start-stiftung.de/bewerben.

Deine Bewerbung muss folgende Informationen
enthalten:
– Begründung, warum Du Dich für START bewirbst
– ausführliche Beschreibung Deines bisherigen 

Lebensweges
– ein aktuelles Foto von Dir
– Gutachten einer Lehrkraft, in dem Deine Leistungen 

und Deine Persönlichkeit näher beschrieben werden
– Kopien Deiner letzten zwei Schulzeugnisse, Deines 

Ausweisdokuments (Personalausweis, Reisepass) 
und ggf. des Aufenthaltstitels

Ausführliche Informationen zum START-Programm
und Tipps für die Bewerbung findest Du unter
www.start-stiftung.de.

Hast Du Fragen zum 
START-Stipendienprogramm? 
Wir helfen Dir gerne weiter:

START-Stiftung gGmbH
Anne Ganser
An der Hauptwache 11
60313 Frankfurt am Main

Tel.: 069-26 01 269-100
Fax: 069-26 01 269-999
info@start-stiftung.de
www.start-stiftung.de

Deine Bewerbung muss bitte bis 
zum 30.04.2010 eingegangen sein –
entweder online über die START-
Internetseite oder per Post bei der
Landeskoordination in Deinem
Bundesland.

Die Adresse findest Du unter:
www.start-stiftung.de/bewerben/
ansprechpartner

Wir wünschen Dir viel Erfolg!

Zeig, was in Dir steckt!KontaktWie kannst Du Dich bewerben?
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